DVLAB

Management — Seminar

Termine:
Montag, 13.04.2026 in der Zeit von 10:00 — 14:00 Uhr online
Dienstag, 22.09.2026 in der Zeit von 10:00 — 14:00 Uhr online

Konfliktbewaltigung — Unterstiutzende Fuhrung fur neue
Zeiten

Fokus: Umsetzung kompetenzorientierte Pflege PeBeM

Inhalt

Es gibt viele Griinde, Flhrungskrafte aus der agilen und resilienten Perspektive heraus neu
zu befahigen. Unruhige Zeiten, angespannte Finanzlagen, permanenter Druck, hohe Kran-
kenstande und fehlende Identifikation mit dem Arbeitsplatz lassen erfahrene Flhrungskrafte
an ihre Grenzen kommen. In einer immer agiler werdenden Welt befindet man sich perma-
nent in Veranderungs- und Anpassungsprozessen. Bei diesen Inhalten sind die aktuellen
Trends wie Fachkraftemangel, Digitalisierung und Generationenmix als Ausgangspunkt zu
betrachten, erganzt durch die Expertise in agiler Fihrung und Konfliktgesprachen. Wesentli-
che Voraussetzung fur eine positive Einwicklung und neuem Rollenverstandnis ist die per-
sonliche Haltung, also das Bewusstsein fir sich selbst und seine Mitarbeiter.

Weitere Inhalte:

- Einstieg durch Selbststeuerung: Selbstreflektion als Grundlage der neuen Flhrungs-
rolle

- Modelle zu agilen und resilienten Fuhrungsrollen

- Veranderungskompetenzen aufbauen

- Zusammenspiel zwischen Selbststeuerung, Resilienz und der Notwendigkeit von Ver-
anderungen (Agilitat)

- Aufstellen von passende Reaktionsstrategien, auch bei schwierigen Mitarbeitern

- Stimmige Haltungen und aktives Lernen durch I6sungsorientiertes Handeln

Nutzen

Die Teilnehmenden reflektieren ihre Rolle als FUhrungskraft der Zukunft und leiten personli-
che Entwicklungsfelder (z. B. Umgang mit Generationen, Vorbildfunktion, Lernkultur) ab. Die
Teilnehmenden entwickeln eine wertschatzende, ressourcenorientierte Grundhaltung gegen-
Uber Mitarbeitenden und formulieren 1-2 konkrete Verhaltensanderungen fir den Alltag

(z. B. regelmaRiges Kurzfeedback, Anerkennung von Lernfortschritten).
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DVLAB

Zielgruppen

Einrichtungsleitungen, Pflegedienstleitungen, Qualitditsmanagement-beauftragte, Bereichslei-
tungen aus allen Funktionsbereichen (auch Hauswirtschafts-, Kiichen- und Betreuungsleitun-
gen - alle Schnittstellen der Pflege)

Teilnehmergebuhr 160,00 € fiir Mitglieder *ab dem 3. seminar*

(Mitglieder des DVLAB kénnen pro Kalenderjahr zwei Mangement —
Seminare oder Einrichtungsbesichtigungen kostenlos in Anspruch
nehmen.)

210,00 € fur Nichtmitglieder

Seminarleitung: Natalie Valentin

= Dipl. Pflegewirtin
= Master of Social Management (M.S.M)
= Personal- und Organisationsentwicklerin

= Resilienz- und Achtsamkeitstrainerin, Agil Master und Yo-

galehrerin

Ich stehe fiir:

Personalentwicklung und -management
Organisationsberatung mit dem Fokus auf das gesamte Team
wirksame Personal- & Gesundheitsentwicklung
Qualitatscontrolling, das Orientierung schafft

Agilitat & New Work in die Praxis zu bringen
Resilienzstarkung in bewegten Zeiten

klare, wertschatzende Kommunikation

Fihrung, die starkt und Verantwortung teilt
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Fax-Anmeldung A
(05121) 289 28 79 DVI-’ \B

Management-Seminar online

Konfliktbewaltigung — Unterstlitzende Fiihrung fiir neue Zeiten

[113.04.2026 in der Zeit von 10:00 - 14:00 Uhr
[122.09.2026 in der Zeit von 10:00 - 14:00 Uhr

Hiermit melden wir folgende Teilnehmende verbindlich an:

1. Person 2. Person
DVLAB - Mitglied DVLAB - Mitglied
| [l
Name, Vorname Name, Vorname
Funktion Funktion
Einrichtung / Rechnungsanschrift Stralle
PLZ/Ort Telefon / Telefax
Datum Unterschrift E-Mail Adresse

Hinweise zur Anmeldung:

Die Anmeldung erfolgt ausschlieRlich schriftlich bei dem:

DVLAB e.V.
Bahnhofsallee 16, 31134 Hildesheim
Tel: (051 21)289 28 72

Fax: (0 51 21) 289 28 79
E-Mail: info@dvlab.de Einrichtungs-Stempel

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Buchungsbestatigung. Die Anmeldungen werden nach Reihenfolge der Eingange berlcksichtigt.
Die Veranstaltungsgebiihr ist nach Erhalt der Rechnung zu begleichen. Der Veranstalter behalt
sich ausdrucklich die Absage von Seminaren vor, z. B. bei Verhinderung eines Dozenten, zu geringer Teilnehmerzahl oder héherer Gewalt.

Stornierung:
Bei Stornierung der Teilnahme bis zu 7 Tage vor der Veranstaltung werden 60 % der Veranstaltungsgebihr fallig. Danach oder bei Nichterschei-
nen des Teilnehmers ist die gesamte Veranstaltungsgebuhr fallig. Es kann ein Ersatzteilnehmer gestellt werden.

Ich habe die Teilnahmebedingungen zur Kenntnis genommen und erkenne diese ausdriicklich an.

Datum Unterschrift

Datenschutzerkldrung
Wir verarbeiten lhre Daten gemaR der EU-DSGVO (EU-Datenschutzgrundverordnung) Art. 6 Abs. 1 lit.f. Mit der Anmeldung

willigen Sie ein, dass lhre Daten fir den Zweck der Anmeldung zum Management Seminar gespeichert und verarbeitet werden.

o lch bin damit einverstanden, dass auf der Teilnehmerliste mein Name, Funktion, Dienststelle und Ort der Dienststelle
genannt werden und dass diese Daten ausschlieBlich fir tagungsbezogene Zwecke verwendet werden.

Verantwortlich im Sinne der DSGVO ist der DVLAB e.V. als Veranstalter. Sie kdnnen sich bei allen Fragen zum Datenschutz
direkt an unseren Datenschutzbeauftragten wenden: Tel.+49 551 900 36 52 3, E-Mail: alexander.eilert@cynfo.com
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