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»2Die jetzigen Strukturen

sind am Ende”

Die Versorgungssicherheit schwindet, die Finanzlage von Kassen und Einrichtungen ist desolat, der Personalmangel wdchst.
Warum dies zur Gefahr flr die Demokratie werden kann, wurde auf dem DVLAB-Bundeskongress in Berlin deutlich.

Von Susanne El-Nawab

ie kann es
sein, dass wir
seit 40 Jahren
etwas wissen
und nicht entsprechend han-
deln?*, fragte Thomas Druyen
zum demografischen Wandel
in Deutschland. ,Alle Gesund-
heitsfachberufe laufen auf ein
grofRes Desaster zu — nicht nur
die Altenhilfe®, erklirte der
Wissenschaftler Druyen, Ins-
titutsleiter der Sigmund Freud
Privatuniversitit Wien, auf
dem 28. Bundeskongress des
DVLAB in Berlin. Dort wurde
diskutiert, wie kiinftig die Ver-
sorgung im Land noch sicherge-
stellt werden kann. ,Die jetzigen
Strukturen sind am Ende", sagte
Peter Diirrmann, Bundesvor-
sitzender des DVLAB, vor den
rund 450 Teilnehmer:innen.
Doch die Fragen, die sich nun
stellen, sind nicht einfach zu be-
antworten:
Sollen die Kommunen wie-
der mehr verantwortlich sein?
Soll es die Nachbarschaft, Eh-
renamtliche —sollen die Téch-
ter und Séhne es richten?
Haben wiruns in Deutschland
zu sehr daran gewéhnt, dass
man eine Dienstleistung an-
ruft und abruft? Anstatt sich
selbst verantwortlich zu fiih-
len, sich zu kiimmern?

Braucht es eine ,sorgende Ge-
sellschaft®, wie der Soziologe
Reimer Gronemeyer meint? Und
was konnen wir aus der Politik
dazu erwarten? ,Ich kann die
eloquenten Worthiilsen nicht
mehr ertragen. Wir haben es
mit einem Politik-Versagen
zu tun®, so Martina Hasseler,
Pflege- und Rehabilitations-
wissenschaftlerin an der Ostfa-

Podiumsdiskussion mit Peter Diirrmann (von links), Markus Plantholz, Kordula Schulz-Asche und Georg Kippels.

lia Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften.

Auf gravierende Finanzie-
rungsnéte der Pflegeversiche-
rung verwies Martin Schélkopf,
Leiter der Abteilung Pflegeversi-
cherung des Bundesministeriums
fiir Gesundheit. Die Pflegever-
sicherung drohe nicht mehr li-
quide zu sein. Das erste Halbjahr
sei gerade so geschafft und es sei
das umgesetzt worden, was im
finanziellen Spielraum méglich
war. ,Wir kénnen keine Pflege-
krifte backen und die Angehé-
rigen nicht zwingen zu pflegen*,
so Schélkopf. Man iiberlege der-
zeit, wie man die Kommunen
und Angehérigen mehr einbin-
den, die Nachbarschaftshilfe,
das biirgerschaftliche Engage-
ment stirken konne. Da miisse
man neu denken. Ob es in dieser
‘Wahlperiode noch gelingen wer-
de, sei fraglich, doch was die neu-
en Wohnformen angehe, werde
derzeit ein neuer Vorschlag er-
arbeitet, so Schélkopf.

Diirrmann betonte: ,Wirwiin-
schen uns vereinfachte Struktu-
ren, die flexibel sind. Es wird

»Es wird wei-
ter streng an der
Fachkraftquote
festgehalten, die
ordnungsrechtli-
chen Vorgaben und
das Leistungsrecht
sind so kompliziert,
dass niemand mehr
durchblickt.“

Peter Dirrmann

weiter streng an der Fachkraft-
quote festgehalten, die ordnungs-
rechtlichen Vorgaben und das
Leistungsrecht sind so kompli-
ziert, dass niemand mehr durch-
blickt. Warum sei ein personli-
ches Budget ohne Sektorengrenze
nicht machbar, fragte Diirrmann.
Der Wegfall der jetzigen Sek-
torengrenzen sei unumging-
lich, so Diirrmann: ,,Auch wir
als DVLAB setzen auf die Am-
bulantisierung aller Bereiche und
damit auf das Aus der Leistungs-
erbringerzentrierung. Statt dem
AlFinclusive-Ansatz im Heimbe-
reich oder der Tagespflege bedarf
es einer umfassenden Einbindung
von An- und Zugehérigen sowie
der Zivilgesellschaft. Das beste-
hende Leistungs- und Vertrags-
recht sowie ordnungsrechtliche
Aspekte verhindern diese Ein-
bindung jedoch.

Bei der Podiumsdiskussion
sagte Kordula Schulz-Asche
(Griine), dass es fiir das Stam-
bulant-Modell (das von Kaspar
Pfister und der BeneVit-Grup-
pe erprobte Modell, Anmerkung
der Redaktion) im Moment noch
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keine Rechtsgrundlage gebe, ob-
wohl es so vielversprechend sei.
»Wir befinden uns in einer pre-
kiren Haushaltssituation. Men-
schen tiber 60 sollten sich auch
untereinander organisieren®, so
Schulz-Asche. Man miisse ge-
meinsame Unterstiitzungsfor-
mate finden, privat organisierte
Alters-WGs usw. ,Wir werden
weder ausreichend Mitarbeiter,
noch eine ausreichende Finanzie-
rung aus der Staatskasse haben,
um die Versorgung in der Zu-
kunft zu sichern®, sagte sie. ,Wir
brauchen dringend viele gute As-
sistenzkrifte, die die Versorgung
sicherstellen. Wir werden uns
wohlvon der Fachkraftquote ver-
abschieden miissen®, so Schulz-
Asche. Rechtsanwalt Markus
Plantholz unterstrich ebenfalls
den dringenden Reformbedarf,
die Uberwindung der Sektoren-
Grenzen wire dabei hilfreich.
Georg Kippels (CDU/CSU),
Obmann des Gesundheitsaus-
schusses, sagte, man miisse Frei-
willige einbinden. Menschen im
Rentenalter kénnten noch viel
machen und sich gesellschaftli-

che Aufgaben suchen. Jiingere,
die nur an vier Tagen die Wo-
che arbeiten mochten, sollten
soziale Aufgaben {ibernehmen.
»Die kompetenten Pflegekrifte
miissen nur noch dort eingesetzt
werden, wo wir sie wirklich brau-
chen®, so Kippels. Er erntete ei-
nige Buh-Rufe und wenig Ap-
plaus aus dem Publikum fiir die
Aussage, dass sich das traditio-
nelle Format der stationdren Al-
tenhilfe iiberholt habe.

Kommunen und
Angehdrige mehr
einbinden

Die Pflege- und Altenhilfepla-
nung als Pflicht der Kommunen
stand im Fokus des Vortrags von
Rechtsanwalt Thomas Klie, Lei-
ter des Instituts AGP Sozialfor-
schung an der Ev. Hochschule
in Freiburg. Klie machte deut-
lich, was auf dem Spiel steht: Wie
dringlich es fiir den inneren Frie-
denim Land ist, ob es vor Ort ge-
lingt, die Gesundheitsversorgung
gut zu organisieren. Es sei ent-
scheidend fiir den Erhalt der De-
mokratie. Denn sonst drohe der
Verlust von Systemvertrauen in
groflen Teilen der Bevélkerung.
Daseinsvorsorge sei eine Bedin-
gung guten Lebens. ,Altenhil-
fe und Pflege sind Aufgaben der
Daseinsvorsorge. Die Pflege hat
das Potenzial, die nichste Wiir-
mepumpe zu werden, so Klie.
Und in Regionen, in denen die
Gesundheitsversorgung nicht
mehr funktioniere, sei die Ab-
kehrvon der Demokratie bereits
empirisch nachweisbar.
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